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making a difference
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Minderheidsbedrijvi e cemamc

gheden in de Film,
Video en Broadcast
[radio & televisie)
Industrieen

Ons streven is om het bedrijfslandschap te
veranderen om alle bedrijvigheden in staat te
stellen succesvol te worden.

Onze filosofie is te helpen zonder dat iets tegenover staat,
en als gevolg hiervan gerespecteerd en vertrouwd te
worden door de minderheid-bedrijfsgemeenschappen en
bedrijf-supportinstellingen in het VK. Wij hebben een
zwak voor het maken van een onderscheid tussen de
diverse gemeenschappen in het VK, en het aanpakken
van ongelijkheid door middel van ondernemingsschap.
Wij steunen charitatieve activiteiten in de meest
gedepriveerde en minder bevoorrechte gebieden in
Londen en het VK.

ABi ontwerpt en verzorgt unieke, innovatieve en
pasklaargemaakte programma’s die ons in staat stellen
te voldoen aan de wensen van elke persoon en/of bedrijf
om individueel en als bedrijf een voortbestaan te
verwezenlijken. Wij maken hierbij een onderscheid
tussen de vele bedrijvigheden. Alleen al over het laatste
jaar hebben wij meer dan 1000 individuelen en
bedrijvigheden geholpen hun ondernemingen te starten
en ontwikkelen.

Gemeenschappen/groepen waarmee u werkt

Alle minderheidsgroepen.
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Tel: 0208 438 4550

Address: The Grange, Neasden Lane
London, NW10 1QB.

Website: www.abi.co.uk

Info over de sector

Het programma steunt minderheidsbedrijvigheden voor
deelname aan of hulp bij de groei van de toevoerketen voor
Film en Radio & televisie. Dit kan bereikt worden door:

® Creatie van bedrijfsnetwerken over geheel VK. - onder
de paraplu: Diversiteit van het productienetwerk.

® Stichting van een Nationaal Informatiecentrum voor de
ontwikkeling van diversiteit in de toevoerketen van
film, radio & televisie en nieuwe media..

® Aanmoedigen en steunen bij het samenstellen van
nieuwe bedrijvigheden in de Film, Radio & televisie en
Nieuwe media sector uit Zwarte, Aziatische & Etnische
minderheidsgemeenschappen, vrouwen en mensen
met handicappen.

® Ontwikkeling van trainingsprogramma’s en werkpakketten
voor support aan bedrijvigheden, bedrijfsdiagnoses en
databladen voor stimulatie en vorming van bedrijvigheden
om te helpen bij entree tot de toevoerketen.

® Support voor bevordering van mainstream SME’s in de
toevoerketen en voor verbetering van hun beleid en
praktijken in diversiteit middels advies, begeleiding en
training.

® Beinvloeding van de toevoerketen op politiek,
strategisch en praktisch niveau.

® Research.

® \erzorgen van een marketing- en
hulpverleningsprogramma.

® Stel een lidmaatschap-database in.

® \erzorgen van op web gebaseerde
ondernemingsprofielen.
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® Service verlenen aan raadsmanne
productie-eenheden nodig hebben.

® Een consultatiegroep instellen die se
het project kan invoeren

® Als interface handelen tussen nieuwe o
en managers van de toevoerketen

® Verzorgen van support in technisch en
kwaliteitsmanagement bij onderneminger

Wat hopen wij te bereiken?

® Gebruikmaken van goed ingevoerde connecties b
omroepinstellingen om nieuwe toegangspunten voc
productie-ondernemingen te ontwikkelen die band
hebben toevoerondernemingen.

® Vestigen van een vrije support- en informatieservice voor
uw onderneming.

® Tot stand brengen van netwerkmeetings voor regionale
bedrijvigheden in Londen, Bristol en Leeds

® De groei van uw ondernemingen helpen door verlening
van bedrijfssteun en industriéele professionals als
mentor te laten optreden.

® Omvang van gesteunde bedrijvigheden,
meestal SME 2-10.

Verleend suppo

Barriéres/issues ® On line support

1. Gatekeepers i.e. raadadviseurs in Radio & ® One to One raadgevi

televisie kanalen. ©® Management training
. Productiebedrijf dat niet in staat is groei te managen. ® Bedrijfsdiagnostiek .
. Onderneming/employee bekwaamhedenbasis. ® Gereedschappen voor bedrijfson

. Financieel management.
. Het in staat zijn grotere projecten te managen.
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. Het in staat zijn tegemoet te komen aan de
tijdrestricties van raadadviseurs.

7. Vermogen om investeerders te overtuigen van
commercieel potentieel of van professionalisme.

8. Elke productie is de vestiging en aflevering voor
afronding van een mini bedrijfsplan.

9. Leiderschap.
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